
RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2015 





ORGANOGRAMA 2015 



1. Estruturação da equipe de trabalho 

(Garantia da nomeação do Concurso 
01/2013, revisão e adequação de valores 
de vencimentos)  

2. Ampliação de espaço da Sede com 
baixo impacto orçamentário 

3. Criação do CEAU - Colegiado 
Permanente de Entidades da Arquitetura e 
Urbanismo 

4. Praça da Arquitetura e Urbanismo no 
MINASCON 2015 – Consolidação da 
parceria do CEAU 

5. Criação da CEPUAS - Comissão Especial 
de Política Urbana e Ambiental Sustentável 

6. Consolidação e abertura de parceria 
com Órgãos e Instituições 

(IBAPE, PBH, TCE, IPHAN, IEPHA, MPMG) 

7. Divulgação do reconhecimento oficial 
da Resolução 51/2013 do CAU/BR 

8. Participação e realização de eventos 
ligados à área de atividades da 
Arquitetura e Urbanismo no âmbito 
metropolitano, estadual e nacional 

9. Ampliação do acesso à Coleta 
Biométrica com o rodízio entre os Postos 
do Interior 

10. Emissão de Multas de Fiscalização 

PONTOS ESTRUTURAIS DA GESTÃO EM 2015 



INSTITUCIONAL 



Reuniões Institucionais 
agendadas 

75 

Reuniões com o 
CAU/BR e CAU/UF 

22 22 

Eventos 
Participação e realização 

18 

Instituições de Ensino Superior 
Visitadas (40% da meta) 

223 

Representações CAU/MG 
Conselheiros e Funcionários  

Reuniões e Representações 





 REUNIÕES DO CAU/MG Ordinárias Extraordinárias Estendidas Total 

Plenário  12  1   13 

Conselho Diretor  11 9 20 

Colegiado Permanente de Entidades dos Arquitetos e 
Urbanistas - CEAU 

 6 1   7 

Comissão de Ética e Disciplina - CED  12 6 3 21 

Comissão de Ensino e Formação - CEF  12 7 1  20 

Comissão de Exercício Profissional - CEP  12 9  10 31 

Comissão de Organização e Administração - COA  12  14  5 31 

Comissão de Planejamento e Finanças - CPFi  12 8 2 22 

Comissão Especial de Política Urbana e Ambiental 
Sustentável - CEPUAS 

 6 1 7  



• Reestruturação das abas secundárias 
   Para um acesso mais segmentado 
   PROFISSIONAL|CIDADÃO|COMUNICAÇÃO|FISCALIZAÇÃO 

• Atualização de informações e documentos 
   Atendimento • RRT • Código de Ética • CEAU-MG • E mais 

• Novos designs para elementos que compõe o site 

• Manutenção/inserção constantes de conteúdo 

• Reestruturação da página do CEAU-MG  

SITE OFICIAL CAU/MG 

MATERIAL INSTITUCIONAL 

REESTRUTURAÇÃO 



ADMINISTRATIVO E 
FINANCEIRO 



O CAU/MG iniciou e terminou o ano de 2015 com 42 funcionários. 

Sendo 26 com graduação e 16 com formação no ensino médio. 

Nomeou 6 novos concursados para as vagas do Concurso 01/2013, 
houve a criação de 2 novas vagas (advogado e contador) a fim de 
estruturar melhor os setores. 

A equipe dos Postos Avançados do interior do Estado é composta 
por uma Arquiteta Fiscal e um(a) Atendente de nível médio. 

PESSOAL 



CONTA  TOTAL (R$)  

 Pessoa Física - do Exercício          2.323.597  

 Pessoa Física - do Exercício Anterior              236.714  

 Pessoa Jurídica - do Exercicio            319.942  

 Pessoa Jurídica - do Exercício Anterior              37.191  

 Certidões Pessoa Física              36.582  

 Pessoa Física - RRT         3.013.612  

 Reembolso de Deposito Judicial                     75  

 Multa e Juros Sobre Anuidades            133.664  

 Rendimentos Aplicação Financeira            334.701  

 Multa Eleitoral                4.218  

 Multa Infração Comissão Ética                3.867  

 Documento de Fiscalização              10.003  

 Restituições               26.600  

 Receitas Não Identificadas                     82  

 TOTAL MESES 6.480.849 

RECEITA CAU/MG (JAN a NOV • 2015) 



DESPESAS CAU/MG (JAN a NOV • 2015) 

ELEMENTOS DE DESPESA TOTAL GERAL 

Pessoal 3.503.119 

Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 963.628 

Serviços de Terceiros - Pessoa Física 808.884 

Transferências Correntes 595.394 

Encargos Diversos 142.779 

Material de Consumo 30.893 

Despesas de Exercícios Anteriores 24.456 

Investimentos 5.374 

Reserva de Contingência 0 

 TOTAL GERAL 6.074.528 



ATENDIMENTO 



CHAT TELEFONE 

PRESENCIAL E-MAIL 

107 202 39 4 

321 83 126 19 

47 334 19 58 

– 1351 445 478 

27 376 23 30 

46 369 63 30 

POÇOS DE CALDAS 
ABRIL A DEZEMBRO 

BELO HORIZONTE 
JANEIRO A DEZEMBRO 

CORONEL FABRICIANO 
ABRIL A DEZEMBRO 

MONTES CLAROS 
ABRIL A DEZEMBRO 

UBERLÂNDIA 
ABRIL A DEZEMBRO 

JUIZ DE FORA 
MAIO A DEZEMBRO 

ATENDIMENTO – POSTOS CAU/MG 
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ATENDIMENTO VIA CANAL DA OUVIDORIA 

Colaboração com ações internas e externas da Instituição, objetivando o 
aprimoramento e a excelência dos serviços prestados aos usuários. 



Menos deslocamento para profissionais 
e formandos que precisam realizar o 
serviço de coleta para o registro 
profissional. 

POSTOS AVANÇADOS CAU/MG 

1. POÇOS DE CALDAS 
Agosto a Outubro de 2015 
2. MONTES CLAROS 
Janeiro a Outubro de 2015 
3. JUIZ DE FORA 
Outubro a Dezembro de 2015 
4. UBERLÂNDIA 
Outubro/2015 a Fevereiro/2016 
5. CORONEL FABRICIANO 
Dezembro/2015 a Fevereiro/2016 

COLETAS EM EVENTOS 

A. ITAÚNA: 03 de agosto de 2015 
B. UBERABA: 07 de outubro de 2015 
C. LAVRAS: 09 de dezembro de 2015 



REGISTROS 



TIPO DE REGISTRO TOTAIS 

Pessoa Física* 856 

Interrupção de Registro de PF 51 

Interrupções de Registro de PF analisadas 145 

Pessoa Jurídica 285 

RRT 72.071 

RRTs Pagos 53.532 

RRTs Cancelados 14 

CAT 6.046 

RDAs Deferidas 2 

RDAs Analisadas 9 

REGISTROS POR MODALIDADE TOTAIS 

CAT-A (com Atestado) 666 

RRT Derivado 674 

RRTs Extemporâneos Deferidos  130 

RRTs Extemporâneos Analisados 466 

Processos de Fiscalização encaminhados à CEP 331 

Processos deliberados pela CEP 348 

*dados relativos aos cadastros de pessoas físicas 



FISCALIZAÇÃO 



• Análise de Editais; 

• Diligência;  

• Convênios com prefeituras;  

• Levantamento de empresas com a CNAE 71.11-1-00 – Serviços 
de Arquitetura – no CNPJ;  

• Comunicações pelo App Arquiteto Protagonista ou MobiArq e 
Denúncia no site;  

• Salões de feiras, exposições e outros eventos relacionados à 
Arquitetura e Urbanismo. 

FRENTES DE FISCALIZAÇÃO CAU/MG 



EVOLUÇÃO DOS PROCESSOS | JANEIRO/2013 a DEZEMBRO*/2015 

Ao longo dos últimos 3 (três) anos, a Fiscalização do CAU/MG obteve um aumento do seu 
fluxo de processos, em decorrência das ações de fiscalização realizadas com informações 
adquiridas através de convênios. 

Fonte: Sistema de Comunicação e Informação do CAU – SICCAU   
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*Valor não inclui verificação de listagem da PBH para outubro e novembro de 2015 



Fonte: Sistema de Comunicação e Informação do CAU – SICCAU   

TIPOS DE DOCUMENTOS DE FISCALIZAÇÃO | JANEIRO a DEZEMBRO 

Toda ação de fiscalização é cadastrada no SICCAU – Sistema de Comunicação e Informação do CAU, através 
de um documento de fiscalização. A primeira etapa do processo de fiscalização é registrado através do 
Relatório de Fiscalização. Confirmada a irregularidade, é elaborada a Notificação Preventiva, documento 
que informa ao interessado sobre a irregularidade e como resolvê-la. Caso a situação não seja regularizada 
no prazo, o Auto de Infração é lavrado indicando a capitulação da infração e da penalidade cabível. 
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DOCUMENTOS POR REGIONAL | APLICATIVO (JANEIRO a DEZEMBRO) 

ATENDIMENTO DAS DENÚNCIAS 
APLICATIVO (JANEIRO A DEZEMBRO) 

43% 

4% 

20% 

4% 

28% 

1% 

JUIZ DE FORA 

0 5 10 15 20 25 30 35

BELO HORIZONTE

CORONEL FABRICIANO

JUIZ DE FORA

MONTES CLAROS

POÇOS DE CALDAS

UBERLÂNDIA

DEMAIS CIDADE SEDE

Fonte: Aplicativo 
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FISCALIZAÇÃO EM FEIRAS E MOSTRAS 

Fonte: Planilha Controle de Processos de Fiscalização 
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4% 

96% 

REGULARES: 15

IRREGULARES: 400

56% 

44% 

EDITAIS ENCONTRADOS: 226

EDITAIS NÃO ENCONTRADOS: 174

73% 

27% 

OFÍCIOS COM AR (RETORNARAM): 129

OFÍCIOS SEM AR (NÃO RETORNARAM): 48

16% 

12% 

44% 

28% 

ALTERARAM: 4

ALTERARAM PARCIALMENTE: 3

ALTERARÃO EM PRÓXIMOS: 11

NÃO ALTERARAM: 7

FISCALIZAÇÃO DE EDITAIS 



1. LEVAMENTAMENTO DE DADOS sobre a Exigência do 
Registro de Responsabilidade Técnica – RRT para aprovação 
de projetos no munícipios de Minas Gerais; 
 
2. ANÁLISE das Listas de Egressos das Instituições de Ensino 
Superior de Arquitetura e Urbanismo; 
 
3. LEVANTAMENTO e CONTATO com Shoppings Centers de 
Minas Gerais; 
 
4. LEVANTAMENTO DE DADOS do IEPHA e IPHAN. 

NOVAS FRENTES DE FISCALIZAÇÃO CAU/MG   



Exigência de RRT para Projeto Arquitetônico 

 Responsável pela análise Projeto Arquitetônico 

69% 

21% 

10% 
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2. LEVANTAMENTO DOS EGRESSOS DE IES 

Verificação de listas de 20 (vinte) Instituições de Ensino Superior – IES 
com cursos de Arquitetura e Urbanismo. 

49% 

5% 

13% 

5% 

10% 

18% 

BELO HORIZONTE: 19

CORONEL FABRICIANO: 2

JUIZ DE FORA: 5

MONTES CLAROS: 2

POÇOS DE CALDAS: 4

UBERLANDIA: 7

3. FISCALIZAÇÃO EM  

SHOPPING CENTERS 



83% 

17% 

LEVANTADO

EM ANDAMENTO

91% 

9% 

LEVANTADO

EM ANDAMENTO

71% 

14% 
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1% 1% 

• IEPHA • IPHAN 

4. LEVANTAMENTO DE DADOS – PATRIMÔNIO HISTÓRICO 

77% 

3% 

10% 

3% 
7% 

BELO HORIZONTE: 51

JUIZ DE FORA: 2

MONTES CLAROS: 7

POÇOS DE CALDAS: 2

UBERLANDIA: 4



COMUNICAÇÃO 



• Ampliação da atuação nas Redes Sociais; 

• Criação de Campanhas iniciando a difusão da utilização do 
SICCAU – Sistema de Informação e Comunicação do CAU, 
esclarecimentos sobre o RRT – Registro de Responsabilidade 
Técnica e de Áreas da Arquitetura e Urbanismo; 

• Aplicação no estado de Minas Gerais das Campanhas da Reserva 
Técnica e do Dia do Arquiteto e Urbanista do CAU/BR; 

• Divulgação das ações e eventos do CAU/MG para os 
profissionais; 

FRENTES DE ATUAÇÃO 



– DADOS SICCAU – ISSO É ARQUITETURA E URBANISMO 

CAMPANHAS 



  
POP 

CARD 

  SITE 

REDES SOCIAIS 

Difusão da 
importância e 
demais informações 
acerca do Registro de 
Responsabilidade 
Técnica para todos 

Atualização da Guia 
do RRT no site do 
Conselho, junto à 
Ascom CAU/BR 



Trabalho conjunto do CAU/BR 
junto aos CAU/UF. 

Veiculações em Minas Gerais: 

– Traseiras de ônibus 

– Rádios e TV 

– Sites e mailing 

– Redes Sociais 

Plenária CAU/MG – Ed. Especial 

Realizada na Casa do Baile, em 
homenagem a data. 

Promoção Prato do Arquiteto 

BH foi uma das cinco capitais que 
fez parte da promoção do 
CAU/BR com a Abrasel. 



DIVULGAÇÃO DE AÇÕES E EVENTOS 

04 DE NOVEMBRO 

Sede do IAB-MG 



METAS PARA 2016 



1. Garantir a Sustentabilidade Financeira; 

2. Consolidar a equipe com o Plano de Cargos e Salários; 

3. Intensificar a Fiscalização e Orientação sobre a Resolução 51; 

4. Realizar cobrança judicial dos débitos; 

5. Realizar oficinas nos Postos Avançados, aumentando a relação com os 
profissionais ; 

6. Fortalecer as parcerias com Prefeituras e demais órgãos públicos 
ampliando a capacidade de atuação do Conselho; 

7. Ampliar o contato com Instituições de Ensino Superior de MG; 

8. Criar Grupos de Trabalhos; 

9. Lançar Edital de Patrocínio; 

10. Realizar Conferência de Arquitetos e Urbanistas de MG. 




